
   บันทึกขอความ 

สวนราชการ โรงพยาบาลนาดวง  จังหวัดเลย 

ที่ ลย  ๐๐๓๓.๓๐๑/พิเศษ  วันที่   ๒๐  มีนาคม  ๒๕๖๗ 

เรื่อง   รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการอบรมการเสริมสรางวินัยและพัฒนาบุคลากรดานจริยธรรม 

เรียน   ผูอำนวยการโรงพยาบาลนาดวง 

 

ความเปนมา 

  ตามที่โรงพยาบาลนาดวง ไดจัดทำแผนปงบประมาณ ๒๕๖๗ ซึ่งมีการดำเนินงานตาม 

โครงการอบรมการเสริมสรางวินัยและพัฒนาบุคลากรดานจริยธรรมของบุคลากร รพ.นาดวง ปงบประมาณ 

๒๕๖๗  

  โดยเปาหมายเพ่ือใหบุคลากรมีความรูความเขาใจมาตรฐานทางจริยธรรมและประมวล

จริยธรรมของหนวยงาน หากเจาหนาที่ของรัฐรับรูและเขาใจมาตรฐานทางจริยธรรมและประมวลจริยธรรมของ

หนวยงานจะชวยปองกันการประพฤติผิดและฝาฝนจริยธรรมของเจาหนาที่ของรัฐ 

ขอพจิารณา 

  ดวยการดำเนินการใหความรูตามโครงการดังกลาว กลุมงานบริหารไดแบงกลุมเพ่ือใหความรู 

และไดดำเนินการใหความรูแกบุคลากรในการประชุมของคณะกรรมการบริหาร และประชุมเจาหนาที่กลุมงาน

บริหาร โดยเนื้อหาไดเผยแพรความรูดานการเสริมสรางวินัย กฎหมายที่เก่ียวของกับการปฏิบัติงานและการ

เสริมสรางจริยธรรม รวมถึงการใหความรูเรื่องการปองกันผลประโยชนทับซอนแกผูเขารับการอบรม ซึ่งการ

ดำเนินการดังกลาวสอดคลองกับแผนงานโครงการและบรรลุวตัถุประสงคเปนที่เรียบรอยแลว รายละเอียด

ปรากฏตามเอกสารโครงการที่นำเรียนมาพรอมนี้ 

ขอเสนอ 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และพิจารณาอนุมัติใหเผยแพรรายงานผลการดำเนินงานภาพ

กิจกรรมโครงการ ลงในเว็บไซต www.ndhospital.go.th ของหนวยงานโรงพยาบาลนาดวง 

                                                                                                

      (นางวัชรี  เกตุนาค) 

                      เจาพนักงานพัสดุ ชำนาญงาน 

ทราบ/อนุมตั ิ

 
                                                                                     (นายศราวุธ  ศรีบุรินทร) 

                                                                                                   ผูอำนวยการโรงพยาบาลนาดวง 


